
 

Para Marx, el materialis-
mo no solo debía explicar 
la relación entre la mate-
ria y la conciencia, sino 
que también debía anali-
zar la forma en que los 
seres humanos, a través 
de su práctica social, 
transforman el mundo y a 
sí mismos. Marx desarro-
lló, entonces, el materia-
lismo dialéctico. 

F euerbach, uno de los 
principales repre-

sentantes del materialis-
mo clásico, pensaba en la 
realidad, las cosas, como 
algo externo, como obje-
tos que podemos ver y 
contemplar pasivamente, 
sin incluir el papel activo 
que los seres humanos 
juegan en la transforma-
ción de esa realidad. 

Por ejemplo: Imagina que 
tienes una piedra. 

Para el materialismo clá-
sico, la piedra es simple-
mente un objeto que está 
ahí, y el ser humano la 
observa. El ser humano se 
limita a contemplarla, a 
entender su composición 
o su forma, pero no hace 
nada con ella. 

Marx dice que esto es un 
error, porque los seres 
humanos no solo obser-
van las cosas del mundo, 
sino que actúan sobre 
ellas y las transforman. 
Entonces, el ser humano 
no debería ser visto solo 
como un espectador de la 
realidad, sino como al-
guien que interviene en 
ella. 

Un ejemplo con acción: 
Imagina, ahora, que to-
mas la piedra y constru-
yes con ella una casa. 

Aquí ya no eres un simple 
observador de la piedra; 
estás actuando sobre ella 
y transformándola, y esa 
actividad es parte esencial 
de lo que significa ser 
humano según Marx. 

EL MATERIALISMO MARXISTA 

LAS MANCOMUNALES DE OBREROS* 

H acia 1900 Chile 
tiene 250 mil obre-

ros. Ese año surge la prime-
ra organización sindical. Es 
la Mancomunal de Obreros 
de Chile, fundada en Iqui-
que el 21 de enero, por los 
lancheros, encabezados por 
Abdón Díaz. 

El 1°de mayo de 1902, nace 
la Combinación Mancomu-
nal de Obreros de Tocopi-
lla, también creada por lan-
cheros, dirigidos por Gre-
gorio Trincado. 

Las Mancomunales son los 
primeros “sindicatos” obre-
ros. Sus objetivos: organizar 
a los trabajadores, unirlos, 
dirigir sus luchas, fomentar 
la solidaridad de clase, en-
tregar ayuda asistencial; 
crear escuelas, filarmónicas, 
centros sociales y grupos 
artísticos, para educar y 
alejar de los vicios a los aso-
ciados. Cumplen las funcio-
nes de un sindicato a la vez 
que realizan tareas de una 
mutual. 

El aparecimiento de las 
Mancomunales , marca el 
inicio de una etapa de gran-
des movimientos huelguísti-
cos, caracterizados no sólo 
por la masividad y combati-
vidad, sino por el decisivo 
apoyo solidario de clase que 
tenían. 

Estos movimientos pusieron 
en peligro la estabilidad de 
los regímenes reaccionarios. 
Por eso, son reprimidos por 
los gobiernos de Germán 
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“El defecto fundamental de todo 
el materialismo anterior -
incluido el de Feuerbach- es que 
sólo concibe las cosas, la reali-
dad, la sensoriedad, bajo la 
forma de objeto o de contempla-
ción, pero no como actividad 
sensorial humana, no como 
práctica, no de un modo subje-
tivo. […] Feuerbach quiere 
objetos sensoriales, realmente 
distintos de los objetos concep-
tuales; pero tampoco él concibe 
la propia actividad humana 
como una actividad objetiva. 
[…]Por tanto, no comprende la 
importancia de la actuación 
“revolucionaria”, “práctico-
crítica”.” 

(Marx, Tesis sobre Feuerbach, I) 

 

PRINCIPIOS 

Riesco (1901-1906) y Pedro 
Montt (1906-1910). En algu-
nas ocasiones, aplastados por 
terribles masacres, buscando 
con ello no sólo derrotar la 
huelga concreta, sino que 
barrer con las mancomuna-
les. (*Ljubetic, 2014) 
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Dialéctica: En su juventud, 
Marx y Engels eran seguido-
res de Georg Hegel, quien 
tuvo una gran influencia en 
ambos autores. Gracias a He-
gel, Marx y Engels pudieron 
incorporar, a su concepción 
del mundo, la dialéctica. 

La dialéctica hegeliana es 
un componente central en la 
filosofía de G.W.F.Hegel. 

Para Hegel, la dialéctica es un 
proceso lógico que revela el 
desarrollo y evolución del 
pensamiento y, por exten-
sión, de la realidad y de la 
historia. Es un proceso a tra-
vés del cual una idea o entidad 
evoluciona a través de tensio-
nes y superaciones. 

En el sistema hegeliano, la 
dialéctica se entiende típica-
mente en términos de una 
triada: tesis, antítesis y 
síntesis. Aunque Hegel nun-
ca usó estas palabras, se han 
convertido en una manera 
popular de describir su pensa-
miento: 

Tesis: Es una afirmación o 
estado inicial. Representa un 
punto de partida o una idea 
existente. 

Antítesis: Es la negación de 
la tesis o una contradicción a 
la afirmación inicial. Surge en 
oposición a la tesis y presenta 
un conflicto con ella. 

Síntesis: Es la resolución o 
superación de la tensión entre 
tesis y antítesis. Representa 
una idea nueva, que integra y 
supera las contradicciones 
anteriores, y se convierte en 
una nueva tesis en el próximo 
paso del proceso dialéctico. 

CONCEPTOS LA ORGANIZACIÓN 

EL DESPERTAR DE LOS TRABAJADORES …. 

“Por otra parte, mi querido amigo, se ha acostumbrado hasta hoy que los 
obreros, en épocas electorales, den su voto al primer caballero que se pre-

senta a solicitarlos o pagarlos, y después de llegado al Congreso, van a hacer 
causa común con los que nos explotan o son ellos mismos los explotadores. 

Es este un verdadero crimen que cometen los obreros dando sus votos a caballeros que 
nunca nos miran con buenos ojos. Esto es dar armas al enemigo para que nos ataque con 
mayor furia. Si el obrero quiere enviar representantes al Congreso o municipio, debe 
enviar a sus propios compañeros, debe enviar a obreros que son los únicos que saben 
representar sus intereses y nunca dan sus votos a los que son sus opresores. […] “LA 
EMANCIPACION DE LOS TRABAJADORES DEBE SER OBRA DE LOS TRABAJA-
DORES MISMOS”, como queda dicho; y esta es una verdad irrefutable probada con el 
tiempo.” 

(L. E. Recabarren S., Secretario General del Partido Democrático, Carta a Abdón Díaz, El Trabajo, Iqui-
que, 23/ febrero/ 1902)  

Para ejercer la dirección 
política de la lucha de clases, 
el partido cuenta con una 
estructura que se extiende a 
todo el país. Esto le permite 
llegar a los diversos sectores 
del pueblo desde una direc-
ción centralizada y única. 

Debe establecer mecanismos 
que aseguren la discusión 
amplia de los problemas para 
acordar una línea común de 
acción. 

Debe contar con medios de 
difusión que sirvan para 
orientar, educar y organizar 
a los militantes y a las masas. 

Debe contar con organismos 
de base en los centros de 
trabajo y en los barrios; con 
organismos regionales inter-
medios, que reúnan a varios 
organismos de base de un 
sector o región y los conec-
ten con los organismos cen-
trales que dirigen a todo el 
partido. 

Esta estructura piramidal 
permite la comunicación 
desde la base a la cúspide y 
de arriba hacia abajo. Ella 
hace posible la movilización 
del partido como un solo 
hombre en la lucha constante 
contra sus enemigos. 

Puedes contactarnos en: 

direccioncomunal.pcnunoa@gmail.com 

“Linterna de papel” es un órgano de circulación 
restringida y solo pretende ser un apoyo a la 

formación de nuestra militancia. 
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